	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Kurucu Meclisi’nin 25 Haziran 1984 tarihli  birleşiminde kabul olunan “Cumhurbaşkanlığı ile Dışişleri ve Savunma Bakanlığı Dışişleri Dairesine atama yapılmasını kolaylaştıracak (Geçici Kurallar) Yasası”Anayasa’nın 74’üncü maddesi gereğince  Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından Resmi Gazete’de yayınlanmak suretiyle ilan olunur.

	Sayı:30/1984


CUMHURBAŞKANLIĞI İLE DIŞİŞLERİ VE SAVUNMA  BAKANLIĞI DIŞİŞLERİ DAİRESİNE ATAMA YAPILMASINI KOLAYLAŞTIRACAK (GEÇİCİ KURALLAR) YASASI



Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Kurucu Meclisi aşağıdaki Yasayı


yapar:

	Kısa İsim
	1.Bu Yasa, Cumhurbaşkanlığı ile Dışişleri ve Savunma Bakanlığı Dışişleri Dairesine atama yapılmasını kolaylaştıracak (Geçici Kurallar) Yasası olarak isimlendirilir. 



	Amaç 
	2. Bu yasanın amacı, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyetinin tanıtılması ve dış ilişkilerin yürütülmesi ile içte yaygınlık kazanan tüm Devlet işlerinin daha etkin biçimde yapılabilmesi için gerekli niteliklere sahip yetenekli, deneyimli ve uzman sayılabilecek adayların bu Yasada belirlenen kamu hizmeti  birimlerine sürekli olarak atanmalarını kolaylaştırmaktır. 





	Kadrolar  Ve Koşullar

11/1981

19/1983

 7/1979

 3/1982

12/1982

44/1982

12/1983

 5/1984
	3.
	(1)
	Başka herhangi bir yasada aksine kural bulunmasına bakılmaksızın, Cumhurbaşkanlığı ile Dışişleri ve Savunma Bakanlığı Dışişleri Dairesi ortak hizmetler sınıflarına giren kadrolar dışındaki ve bu Yasa yürürlüğe girdiği tarihten münhal bulunan veya bundan sonra yasayla eklenecek 15 ve yukarı baremdeki kadrolara, Anayasa ve yasaların gösterdiği yetkili organlarca usulüne uygun olarak yapılacak atamalarda aşlağıdaki koşullar aranmaz:

	
	
	
	(a)
	Yasalarda öngörülen hizmet süresi; 

	
	
	
	(b)
	Belli bir baremin üzerinde maaş çekme koşulu;

	
	
	
	(c)
	Yükselme mevkii olup olmadığı;

	
	
	
	(d)
	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti dışındaki bir  Devletin kamu hizmetinden veya uluslararası kuruluşlardan yaş haddi hariç emekli olup olmadığı;



	
	
	(2)
	Yukarıda (1)’inci fıkra uyarınca yapılacak atamalarda, adaylardan en az yüksek okul veya üniversite mezunu olmalarına ek olarak, B akanlar Kurulunca her mevkii için ve ikinci maddede belirlenen amaçlara uygun olarak saptanacak nitelikler aranır. 



	Hizmetin Geçerliliği
	4.
	(1)
	Bu Yasa uyarınca yapılacak atamalarda gerçekleşecek hizmet süresi, emeklilik, kıdem ve diğer hak ve menfaatler açısından geçerli sayılır. 



	
	
	(2)
	Bu Yasa uyarınca atanacak kamu görevlilerinin Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Kamu Hizmetleri dışındaki diğer devletlerin Kamu  Hizmetlerinde veya Uluslararası Kuruluşlarda ifa ettikleri görevler;



	
	
	Koşulları ile hizmetten sayılır ve hizmet süresine eklenir.

 

	Yürütme  Yetkisi


	Bu Yasasyı Bakanlar Kurulu yürütür.

	Yürürlük
	6. Bu Yasa,  Resmî Gazete’de yayınlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer ve 4 Kasım 1984 tarihine kadar yürürlükte kalır. 


Ancak, bu Yasa yürürlükte bulunduğu süre içinde, bu Yasaya uygun olarak yapılan tüm işlem ve atamalar bu Yasanın yürürlükte olup olmadığına bakılmaksızın ilgili yasa kurallarına bağlı olarak geçerli sayılır.




